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En el tren europeo de la formación profesional, Galicia viaja en el vagón de cola. Solo el 35,7% de los 
gallegos que terminan la educación secundaria obligatoria eligen estos ciclos formativos. Sin embargo, 
en países como Holanda, Bélgica, República Checa y Gran Bretaña, esta opción es la mayoritaria, 
seleccionada por más del 65% del alumnado. 
Invertir esta tendencia a la baja en la comunidad gallega es el principal reto que se ha marcado la 
Consellería de Educación con el segundo Plan Galego de Formación Profesional, que presentó esta 
semana en Santiago y que tendrá vigencia hasta el año 2011. 
La Administración gallega no es ajena a las claves del éxito de la FP en otros países. El director xeral 
de Formación Profesional, Antonio Vázquez, reconoce que la inversión tecnológica es muy alta en 
estas regiones europeas y que la implicación de las empresas es máxima. 
En países como Alemania o Austria, el contacto de los alumnos con los centros de trabajo se inicia 
mucho antes que en España y se alarga más en el tiempo. Incluso, las empresas elaboran sus propios 
planes formativos para futuros trabajadores, lo que les permite adaptar la preparación a sus propias 
necesidades y características. Se conoce como sistema dual. 
La consellería pretende desarrollar, en el marco de este segundo plan, iniciativas experimentales que 
posibiliten a los alumnos entrar en contacto antes con el mercado laboral. «Este tipo de proyectos se 
pueden hacer, pero es imprescindible que las empresas se impliquen», apuntó el director xeral. 
En este sentido, anunció que una de las apuestas por dar un giro al panorama actual es la creación de 
un centro de innovación tecnológica «para incorporar el I+D+i en la FP, algo que ya se estaba 
empezando a hacer, pero que se potenciará mucho más». 
La mala imagen a la que ha estado asociada desde hace años la formación profesional es otro de los 
condicionantes que explican que solo un tercio de los alumnos seleccionen la FP como una opción de 
futuro. Antonio Vázquez respalda esta teoría: «Históricamente la valoración de la FP fue muy baja. 
Desde la ley del 70 hasta la Logse, en el 90, tenía un carácter residual. La cursaban quienes no podían 
ir a otros estudios». 
Al nivel de Italia 
Solo Italia se equipara a Galicia en el reducido volumen de estudiantes de FP. 
La Xunta confirma que este 35% se mantiene estable desde hace unos años. «Hay menos alumnos 
porque la situación poblacional gallega es la que es», apostilló el director xeral. Si las previsiones de la 
consellería se cumplen, antes de tres años Galicia gozará de niveles de penetración de la formación 
profesional similares a los de Francia o Finlandia. El objetivo marcado es elevar el porcentaje de 
matriculados en ciclos al 50%. 
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La denominada fuga de cerebros protagonizada por estudiantes universitarios que buscan en otros 
países una salida laboral no se produce en la FP, según los datos que aporta la Consellería de 
Educación. El 97% de los titulados en ciclos encuentran un trabajo en la comunidad gallega. 
El departamento autonómico cifra en el 80% el promedio de inserción laboral. Sin embargo, se trata de 
una media que varía de forma considerable al saltar de unas familias profesionales a otras. Las que 
registran una mayor tasa de ocupación son Fabricación mecánica (81,3%); Mantemento de vehículos 
autopropulsados (80%); Mantemento e servizos de produción (78,8%); y Madeira e moble (78,1%). 
Las salidas laborales son más escasas en Comunicación, imaxe e son (50,9%); Sanidade (53,7%); 
Informática (54,5%); y Actividades físicas e deportivas (54,5%). 
Universitarios 
Los ciclos de grado superior son una vía de acceso directa a la Universidad. Esto provoca que el 64% 
de los titulados en este nivel académico cursen a continuación una carrera. 
Es diferente en el caso de las titulaciones medias, ya que no son puente para la Universidad. Lo que sí 
es frecuente, según indican desde la Xunta, es que los estudiantes de un ciclo medio complementen su 
formación con otros de la misma o de diferente rama profesional. 
No solo consiguen quedarse a trabajar en la comunidad, sino que los datos de la consellería revelan, 
además, que el 81% de los gallegos que cursaron FP consideran que «o seu primeiro emprego estaba 
relacionado co estudado no ciclo formativo». Y casi el 40% accedieron a un empleo utilizando el centro 
educativo como enlace. 
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El segundo Plan Galego de Formación Profesional nace con una retahíla de objetivos y cifras a cumplir 
con vistas al horizonte temporal del 2011. 
Ajuste al tejido laboral 
El plan propone dividir Galicia en quince áreas, cada una de las cuales englobará varias comarcas. La 
oferta se diseñará de forma integral para cada una de ellas, para evitar ciclos repetidos en municipios 
próximos y para ajustar la oferta a la demanda del tejido productivo de la zona. En ocasiones, si la 
demanda es alta, se podrán repetir titulaciones. 
Inserción laboral 
La tasa de inserción laboral ronda el 80% en los primeros seis meses. La Xunta quiere llegar al 90% 
antes de que el plan llegue a su fin. «Es una media, hay unas ramas profesionales que tienen más éxito 
que otras», señala el director xeral. 
La mitad del alumnado 
El principal reto del plan es elevar hasta el 50% el porcentaje de matriculados en ciclos. Una de las vías 
para conseguirlo, explica Antonio Vázquez, es reducir la cifra de jóvenes que, al terminar la ESO, dejan 
los estudios. Rondan el 30%. Antes del 2010, la meta es acortar ese porcentaje hasta la mitad. 
I+D+i 
La investigación tendrá un peso importante en la iniciativa que impulsa el Ejecutivo autónomo. Se 
creará un centro de innovación y la Xunta aboga por que el 70% de los centros de FP desarrollen 
proyectos de I+D+i. 
Vínculos con la empresa 
Estrechar las relaciones con el tejido empresarial se torna prioritario en este plan. Capitanearán esta 
labor los centros integrados de FP, que son un total de 14. 
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A metade das pequenas empresas fracasan nos primeiros anos de vida. Non parece ser o caso de 
Bosquexo, froito do tesón de dous titulados en formación profesional que, tras pouco máis de dous 
anos de vida, xa ten no seu plantel a catorce traballadores e a seis autónomos que colaboran a miúdo 
coa empresa. 
-¿Por que formación profesional no canto dunha carreira universitaria? 
-Cando rematei a ESO non quería pasar moitos anos estudando, así que me decantei pola formación 
profesional. O meu pai quería que estudara unha enxeñería, así que collín o camiño do medio. Estudei 
Delineación de Edificios e Obras, e díxenlle que se despois quería continuar, faría a enxeñería. 
-¿Algunha vez lle faltou traballo desde que acabou os estudos? 
-Non, empecei a traballar nunha enxeñería, logo nunha construtora e logo nunha empresa de 
arquitectura en aluminio. Dalgunhas funme e doutras non me renovaron, pero desde que rematei nunca 
deixei de traballar no meu. -Ata que xurdiu a posibilidade de ter unha empresa propia. -No último 
sitio no que traballei coincidín cun rapaz que xa coñecía do instituto. El levaba máis anos nesa empresa 
e decidimos montar o noso negocio. -¿A que se adica Bosquexo? -O que facemos son fachadas 
trasventiladas, e agora tamén carpintería de aluminio. Traballamos nas catro provincias, e mesmo en 
Asturias e Madrid. -¿E como vai o negocio? -O primeiro ano xa facturamos unha cantidade importante 
e o segundo duplicámola. Aínda que estamos nun momento complicado para a construción, como o 
noso é algo bastante innovador polo momento non temos problema, salvo o dalgún que queda a deber 
e non paga. Temos catorce traballadores, máis os dous socios e seis autónomos que sempre traballan 
para nós. -¿Cre que nestes momentos ten máis saída a formación profesional que a 
universidade? -Eu creo que é mais áxil para atopar traballo, tes máis oportunidades porque xa estás 
máis orientado ao mundo laboral, pero o que tamén é certo é que probablemente sexa un traballo máis 
precario. 
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Pese a que más de una quinta parte de las plazas se quedan vacantes, el objetivo de la Xunta es 
conseguir que la mitad de los jóvenes que terminan la educación secundaria (ESO) se decanten 
por ciclos formativos, ya que en estos momentos el porcentaje apenas supera un tercio del total. 
Y a tenor de los resultados de inserción laboral, la iniciativa no parece ir mal encaminada, ya que casi 
el 65% de los alumnos que estudiaron FP estaba trabajando tres años después (el 80% 
encontraron un empleo antes de seis meses, pero a los tres años el porcentaje bajó al 65%). En 
el caso de los universitarios, la cifra se sitúa casi diez puntos por debajo, con un poco más del 55% en 
la comunidad gallega. 
Las últimas cifras que maneja la Consellería de Educación reflejan que los hombres tienen más 
facilidad para encontrar un empleo tras acabar un ciclo formativo, con un 68,8% de inserción 
frente a un 58% de las mujeres. Una de las explicaciones de esta situación es que los estudios que 
eligen eminentemente los varones presentan una tasa de empleo muy elevada. De hecho, las que 
tienen más nivel de ocupación son las familias de fabricación mecánica, vehículos autopropulsados, 
mantenimiento y servicios a la producción o madera y mueble, tradicionalmente masculinas. 
Por el contrario, comunicación, imagen y sonido, sanidad, informática y actividades físicas y deportivas 
son las ramas con menos inserción laboral. 
En el caso de los titulados universitarios, los que se decantan por carreras de ciencias de la salud 
tienen más facilidades para encontrar empleo, mientras que la inserción de los titulados en ciencias 
sociales y jurídicas y humanidades no llega al 50%. Otro de los factores positivos que se desprende de 
los datos de FP es que más del 80% de los jóvenes consideran que el primer empleo estaba 
relacionado con el ciclo formativo. Cuatro de cada diez titulados lograron el trabajo utilizando el centro 
educativo como enlace. 
Seguir con los estudios 
Muchos de los jóvenes que finalizan un ciclo de formación profesional continúan con otros estudios. En 
concreto lo hacen un 23%, de los que prácticamente la mitad deciden ir a la universidad, algo menos de 
un tercio se matriculan en otro ciclo de FP, y el resto se decantan por otro tipo de estudios. 
Prácticamente la totalidad de las personas tituladas se queda en la comunidad autónoma. Solo un 2% 
de los que acaban los ciclos van a otra comunidad, y únicamente un 0,3% al extranjero. 
Respecto al sector en el que se insertan laboralmente, el 62% lo hacen en la empresa privada, menos 
de un 20% en la Administración pública y el resto decide trabajar por cuenta propia. Precisamente, 
entre los objetivos que propone Educación en su nuevo Plan Galego de Formación Profesional es que 
el porcentaje de autoempleo se eleve, y de ahí que se hayan puesto en marcha en los propios institutos 
de FP algunos proyectos para fomentar la creación de empresas. 
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 A inserción laboral dos titulados en FP caeu do 63 ao 43% en só dous anos  
Comunicación, obra civil e sanidade teñen as peores cifras, mentres industrias alimentarias leva a 
mellor 
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O paro e a crise cébanse en mozas e maiores, con e sen estudos. E a formación profesional, a 
pesar do seu carácter práctico, tamén se resente da falta de emprego en Galicia. Un informe da 
Consellería de Educación publicado hai uns días reflexa que só o 43% dos titulados en FP no curso 
2007-08 traballan dous anos despois. O informe baséase nunha enquisa a 2.421 persoas. 
As cifras falan por si soas. En todos os demais estudos feitos pola consellería, nos anos 2006, 2007 
e 2008, esta cifra superaba o 60%, e en concreto no último alcanzou o 63,1%. A porcentaxe de 
alumnos que busca traballo subiu polo tanto de forma espectacular, ata chegar ao 29% no último 
informe. O resto, un 27%, continúan estudando. 
As familias con peores taxas de emprego son similares ao longo dos anos, fóra dalgúns cambios 
como edificación e obra civil, cuxa inserción superaba o 70% en anteriores estudos, e na actualidade 
convértese na segunda con menor saída laboral, cun 31,5% dos titulados. O ránking encabézao 
comunicación, imaxe e son. Dos que finalizaron os seus estudos no 2008, só traballaban dous 
anos despois unha cuarta parte. 
Os ciclos formativos relacionados coa sanidade, as artes gráficas, e o comercio e mercadotecnia 
completan as ramas con menor posibilidade de emprego; mentres que coas mellores cifras 
aparecen industrias alimentarias (60%); actividades marítimo pesqueiras (57,4%); imaxe persoal 
(55,2%); mantemento e servizos á produción (51,9%), e química (50,9%). 
A mala evolución do mercado laboral reflíctese na comparación con outros anos. No anterior 
estudo só seis familias dun total de vinte non alcanzaban un 60% de inserción laboral. Na 
actualidade, unicamente unha conségueo. 
 
Emprego antes de seis meses 
A dificultade principal coa que se atopan os titulados en formación profesional é a estabilidade no 
emprego. Aínda que actualmente só traballan un 43% dos que acabaron no 2008; o 85% atoparon 
un primeiro traballo antes de seis meses. Practicamente a metade ademais lograron este posto 
utilizando o centro educativo como ligazón, claro que dous anos despois máis da metade do 
alumnado non traballa. 
 
Se a oportunidade laboral non aparece, sempre está a opción do autoemprego. Case un 10% 
exponllo, e un 1,9% xa crearon a súa propia empresa. Trátase dunha alternativa máis recorrida nas 
familias de actividades agrarias; imaxe persoal; industrias alimentarias ou madeira e moble. Os 
menos emprendedores, pola contra, son os titulados en sanidade, química, comercio e 
mercadotecnia ou fabricación mecánica. 
Outra das características dos mozos que finalizaron ciclos formativos é que a inmensa maioría dos 
que traballan fano no sector privado. Só un 12% están empregados nalgunha Administración 
pública, unha cifra un pouco superior, pero nos mesmos termos que en anos anteriores. O que si 
aumentou é a porcentaxe de titulados que terminan facéndose autónomos. 
 
Do total de alumnos que finalizaron no 2008, unha alta porcentaxe segue estudando, ata 
compatibilizándoo co traballo. En concreto, catro de cada dez seguen formándose, e destes o 
35,5% con outro ciclo formativo; un 22% con estudos universitarios e máis dun 10% 
preparando oposicións. O resto realizan outro tipo de formación. A diminución do emprego eleva 
estas cifras, xa que no informe anterior, con alumnos titulados no 2006, só continuaban estudos un 
28% do total. No 2008 acabaron estudos de FP 8.314 alumnos. 
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